SLOVENSKA KOMORA PSYCHOLOGOV

ETICKY KODEX

PREAMBULA

Tento kdodex je suborom pravidiel, ktorymi sa riadia vSetci registrovani psychologovia
v Slovenskej komore psychologov, aktory im pri vykondvani psychologickej Cinnosti
pomaha, aby bol zachovany vysoky Standard profesionality poskytovanych psychologickych

sluZieb, a aby z nich mali klienti/pacienti ¢o najvac¢si uzitok.

1. VSEOBECNE PRINCIPY

Psycholégovia vykonavaji svoje povolanie v prospech jednotlivca a spolo¢nosti, v
duchu tcty k osobnosti ¢loveka, k Zivotu a zdraviu.

Psychologovia su nestranni, reSpektuju svojich klientov/pacientov a pri vykonavani
psychologickej ¢innosti vzdy zachovavaju najvyssi mozny eticky Standard. Musia vykondvat’
svoju ¢innost tak, aby zaujmy a dobro ich klientov/pacientov ako i ti€astnikov vyskumu boli

ich najvyssou prioritou.
2. KOMPETENCIA (poésobnost’ a pravomoc)

Psychologovia si pri vykonavani psychologickej ¢innosti udrziavaju vysoky Standard
svojej profesionalnej kompetencie arozvijaji ju ststavnym vzdelavanim; zaroven si
uvedomuju a zachovavaju jej obmedzenia, identifikuji a odstranuju vplyvy, ktoré ju mozu

narusit’ alebo spochybnit’.
Osobitne:

2.1 si nesmu priamo alebo nepriamo robit’ narok na psychologicku kvalifikaciu alebo
hodnost’, ktori nevlastnia, ani si néarokovat kompetenciu v akejkol'vek oblasti
psychologie, ktort riadne neziskali, na vysledky, ktoré nedosiahli alebo na

spdsobilosti, ktoré nemaju;



2.2 vedia rozoznavat hranice vlastnej kompetencie a nevykonavaji ziadnu formu

psychologickej ¢innosti, na ktorti nemaji zodpovedajiacu pripravu alebo kvalifikaciu;

2.3 zabezpecia, aby ich kvalifikacia, spdsobilosti a ndzory neboli nespravne interpretované
inymi osobami a koriguju vSetky nespravne interpretacie, ak sa

vyskytnu;

2.4  ak st poziadani o poskytnutie psychologickej sluzby a zvazia, Ze sluzba primerana
povahe problému nie je v ich kompetencii, podniknu vSetky potrebné a realizovateI'né
kroky, aby tato sluzbu ziadatel'ovi poskytol iny odbornik, ktory ma primerana

kvalifikaciu a pradvomoc;

2.5 musia zabezpecit' a zodpovedaju za to, aby ti, ktori pracuji pod ich priamym
dohl'adom, rovnako dodrziavali vSetky prijaté¢ zasady, najmd aby vedeli rozoznavat

hranice svojej kompetencie a nepdsobili mimo nej.

3. ZISKANIE INFORMOVANEHO SUHLASU A VZTAH DOVERY

Psycholdgovia st povinni zabezpecit’, aby kazdy zainteresovany ucastnik pochopil
podstatu nimi vykondvanej psychologickej ¢innosti a moznych nasledkov, ktoré z nej pre

ucastnika/-ov vyplynu.

Osobitne:
3.1. podnikntl vSetky potrebné kroky, aby informovany suhlas bol platny s vynimkou
pripadov, ked” sluzbu poskytuju nutene (v sulade a so zachovanim vsetkych
prislusnych zakonnych noriem). Vzdy konzultuji so skusenym kolegom —
profesiondlom (prip. viacerymi), ked zvazuji odmietnutie poskytnutia informacie o
psychologickej sluzbe (metoéde) konkrétnemu klientovi/ pacientovi.
Neposkytnu ju len v pripadoch, ked’ je to:

- nevyhnutné v zaujme objektivity jej uplatnenia,



3.2.
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3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

- v zaujme samotnych klientov/pacientov (vtedy nepodaji uplni
informéciu ucastnikom vysetrenia vopred, ale informéciu o ciel’'och,

dévodoch a dosledkoch procedary poskytnu nasledne);

pri poskytovani psychologickej sluzby (pomoci, podpory alebo posily) osobam,
ktoré nie st schopné platného informovaného suhlasu, vyziadaji si suhlas ich

zédkonného zastupcu;

zdrzia sa zavéadzajuceho alebo nadnesené¢ho hodnotenia podstaty a efektivnosti
svojich metdd a ich pravdepodobnych dosledkov sposobom vzbudzujicim
nerealistické oCakavania klientov/pacientov a tiez takéhoto ovplyviiovania

verejnosti prostrednictvom reklamy;

urobia vSetko pre to, aby ani nepriamo nezavadzali tych, ktorym poskytuju
psychologické sluzby o sa tyka podstaty alebo pravdepodobnych ddsledkov

akychkol'vek nimi vykonavanych zakrokov a postupov;

identifikuji a podporuji prava tych osob, ktorych spdsobilost udelit’ platny

informovany suhlas by mohla byt zniZzend, vratane deti, mentalne postihnutych,

starych a tych, ktori su v institucionalnej starostlivosti;

musia eSte pred zaciatkom poskytovania psychologickej sluzby informovat’
potencialnych klientov/pacientov o ich prave na odstupenie od sluzby aj v jej
priebehu a musia umoznit’ jednotlivym ucastnikom psychologickych sluzieb
realizovat’ pravo na zrusenie ich sthlasu k aplikacii profesionalnych postupov aj v

ich priebehu;

psychologovia musia sami ukoncit’ poskytovanie psychologickej sluzby, ak z nej

klient nema uzitok;

primerand, vopred dohodnutd financna odmena je vecou zainteresovanych stran.
Uvedené sa tyka i finan¢nej nahrady v pripade zruSenia sthlasu k poskytovaniu

psychologickej sluzby.



4. OCHRANA ZAUJMOV KLIENTA

Psychol6govia musia urobit’ vSetky dostupné opatrenia na zabezpeCenie ochrany

vSetkych informécii ziskanych v priebehu vykondvania psychologickej cinnosti alebo

vyskumu a chranit’ dévernost’ takto ziskanych a uchovavanych udajov o jednotlivcoch,

organizaciach alebo Ucastnikoch vyskumu. Bez vyjadrenia ich st@hlasu nesmie ddjst’ k

naruseniu tejto ochrany ani imyselne, ani z nedbanlivosti. Ochrana informacii musi byt

zabezpecend v stlade s pravnymi predpismi.

4.1

4.2

4.3

4.4

Osobitne:

psycholdgovia dbajl o to, aby sprostredkované informécie ziskané v priebehu
vykonévania psychologickej ¢innosti alebo vyskumu mali taka formu a obsah, ktoré

neumoziuju identifikaciu osob alebo organizacii,

inym  psychologom a  odbornikom  poskytuji  (odosielaji)  persondlne
identifikovateI'né informécie iba po vyjadreni suhlasu tych, ktorych sa tieto udaje
tykaji (vzdy v najlepSom zaujme ucastnikov sluzieb alebo vyskumu a podl'a zakona) s
vynimkou, ked’ pracuju v time alebo spolupracuji s inymi psychologmi, resp. inymi
odbornikmi. Vtedy musia ucastnikom sluzieb alebo vyskumu vzdy objasnit’ rozsah, v
ktorom personédlne identifikovatelné informacie mézu byt sprostredkované inym

zainteresovanym odbornikom;

vo vynimo¢nych pripadoch, ked’ je odovodneny predpoklad naruSenia zaujmov alebo
bezpecnosti ucastnikov sluzieb alebo tretich osob, ktoré mozu byt poSkodené
ucastnikovym spravanim, urobia také kroky, ktoré povazuju za nevyhnutné, vratane

informovania opravnenych tretich 0osob bez predchadzajiceho sthlasu ucastnikov.

podniknt vietky potrebné opatrenia na to, aby zdznamy, ktoré st pod ich kontrolou,
boli personalne identifikovatelné iba dovtedy, kym je to potrebné v zdujme tych,

ktorych sa tykaju (alebo vynimocne dlhSie, v zdujme vyvoja a vyskumu



psychologickych metod) a zariadia, aby sa tieto zdznamy stali anonymnymi, ked’

potreba ich personalnej identifikacie z horeuvedenych dévodov pominie;

4.5 vsetky audio-, video- alebo fotografické zaznamy tc€astnikov sluzieb alebo vyskumu
(s vynimkou zdznamov verejnych vystipeni) uskutociiuju len so suhlasom tych,
ktorych sa to tyka, ato len v priamej suvislosti s poskytovanou sluzbou alebo

vyskumom. Rovnaka podmienka plati aj pre nasledné pouzitie tychto zaznamov.

4.6  vykonaju vsetky dostupné opatrenia na zabezpecenie vsetkych zdznamov,

vratanezdznamov na pocitacovych médiach, v zmysle zdkonnych nariadeni.

4.7  vykonaju vSetky dostupné opatrenia, aby nimi vedeni kolegovia chapali a

reSpektovali dovernost’ ziskanych informaécii.

5.  OSOBNE SPRAVANIE A KOLEGIALNOST

Psychologovia sa spravaju a vystupuju tak, aby neposkodili zaujmy ucastnikov
svojich sluzieb alebo vyskumu a nenarusili doveru verejnosti voci psychologii ako vede, voci
psychologickej obci, ani voci vlastnym schopnostiam zodpovedne vykondvat svoje

profesiondlne povinnosti.

Osobitne:
5.1  pri vykonavani psychologickej ¢innosti sa musia zdrzat' nevhodného spravania

neziaduceho z hl'adiska zaujmov uzivatel'ov ich sluzieb alebo ucastnikov vyskumu;
5.2 nevykonavaju odbornu ¢innost, ked’ je ich fyzicky alebo psychicky stav v désledku
napr. konzumaécie alkoholu, lickov, alebo ochorenia ¢i osobného stresu taky, ze ich

schopnosti alebo profesiondlny usudok mozu byt naruseng;

5.3  nesmu zneuZzivat’ profesionalne vzt'ahy so spolupracovnikmi a vyhybaju sa sexudlnemu

obt'azovaniu na pracovisku;

5.4 nesmu zneuzit’ zvlastny vztah zavislosti alebo dovery, ktory moze vzniknat v



5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

profesiondlnej psychologickej praxi;

nesmu nadviazat’ intimny vztah s osobami, ktorym poskytovali alebo poskytuja
psychologické sluzby, a to minimalne po dobu dvoch rokov od ukoncenia

poskytovania psychologickej sluzby;

nesmu sa usilovat’ ziskat’ vyznamny finan¢ny alebo materialny prospech od tych, ktori
vyuzivaju ich sluzby, nad rdmec toho, o bolo dohodnuté zmluvne, ani prijat’ takyto

prospech za sluzby, ktoré su odmeiiované platom;

dbaju o dodrziavanie bezpecnosti €o sa tyka vSetkych pristrojov a laboratornych

postupov pouzivanych v profesiondlnej praxi alebo vyskume;

zaistia bezpe¢né ulozenie psychologickych testov, psychodiagnostickych pomocok a
zéznamov z psychologickych vySetreni. Musia zabranit’ tomu, aby k nim mali pristup

alebo ich pouzivali neprimerane vzdelané alebo inak nekvalifikované osoby;

nesmu dopustit’, aby ich profesiondlna zodpovednost’ a Standardy psychologicke;j
¢innosti boli znizené v désledku prihliadania k faktorom nébozenstva, pohlavia, rasy,
veku, narodnosti, politickej prislusnosti, socidlneho statusu, triedneho povodu alebo

inych vonkajsich faktorov;

voc¢i ostatnym psycholéogom i ne¢lenom komory vystupuji v duchu zésad stavovske;j
a profesionalnej kolegialnosti postavenej na dovere a spolupraci. St povinni uznavat’
ich ako kolegov, spravat’ sa voc¢i nim zdvorilo a korektne a zdrzat’ sa akychkol'vek
utokov (ustnych, pisomnych, ¢i nepriamych) voc¢i nim alebo znevazenia ich

profesionalnej spdsobilosti;

ak nadobudnll odévodnené podozrenie z neprimerané¢ho profesionalneho pristupu
kolegu, su povinni ho na to vhodnym spdsobom upozornit’. Ak neddjde k néprave,

obratia sa na kontrolny vybor komory.



6.1

6.2

6.3

6. ZACHOVANIE NEZAVISLOSTI, NESTRANNOSTI
A MLCANLIVOSTI

Psycholdgovia st povinni zachovat’ si v kazdej situécii svoju nestrannost’, profesijnu

nezavislost’ a profesionalnu objektivitu.

V sulade so zakonom zachovévaju povinni ml¢anlivost o veciach, ktoré sa dozvedeli
pri vykonévani psychologickej ¢innosti. Tato povinnost’” mlcanlivosti sa vztahuje aj
na ich spolupracovnikov a podriadenych a trvd aj po ukonceni nimi poskytovane;j

sluzby.

Vynimkou z povinnej ml¢anlivosti je poskytovanie psychologickych sluZieb

organizacii alebo pravnickej osobe pre Gcely personalnej prace (napr. posudzovanie
psychickej pracovnej sposobilosti, konkurzné konanie alebo pracovné hodnotenie
zamestnancov); ked’ psycholdgovia poskytuju prislusné informacie v nevyhnutnom
rozsahu. Pre tento ucel psychologovia ziskaji primeranou formou prejaveny suhlas
uchadzaca alebo pracovnika. Podpisom potvrdeny informovany suhlas zainteresovanej
osoby je potrebny vzdy, ak sa informacie ziskané psychologickymi metédami maju

pouzit’ pre iny ako pévodny ucel.

7. ZAVERECNE USTANOVENIE

Psycholdgovia su pri registracii do Slovenskej komory psychologov — povinni

oboznamit’ sa s tymto kédexom a podpisom potvrdia, Ze sa zavdzuji dodrziavat’ ho.

Prezident SKP
PhDr. FrantiSek Skokan, v.r.



